Kaagen B sem Alphen aan den\ijn ieuwkoop  YPN_/

Convenant

Regionale Taalschool Groene Hart - Rijnstreek

Partijen
Deelnemers aan deze samenwerkingsovereenkomst, hierna tezamen aangeduid als ‘partijen’:
enerzijds:

a) De gemeente Alphen aan den Rijn, rechtsgeldig vertegenwoordigd door dhr. G.J.
Schotanus, wethouder, handelend ter uitvoering van het besluit van het college;

b) De gemeente Nieuwkoop, rechtsgeldig vertegenwoordigd door dhr. T. de Kleer,
wethouder, handelend ter uitvoering van het besluit van het college;

c) De gemeente Kaag en Braassem, rechtsgeldig vertegenwoordigd door dhr. N. van
Egmond, wethouder, handelend ter uitvoering van het besluit van het college;

d) SCOPE scholengroep gevestigd in Alphen aan den Rijn, rechtsgeldig vertegenwoordigd
door het lid van het college van bestuur, dhr. B. van Leeuwen;

e) Stichting MorgenWijzer gevestigd in Alphen aan den Rijn, rechtsgeldig vertegenwoordigd
door de voorzitter van het college van bestuur, mevr. J.P.A.L. van den Beemt;

f) SPO WIJ de Venen gevestigd in Alphen aan den Rijn, rechtsgeldig vertegenwoordigd door
de voorzitter van het college van bestuur, mevr. J. Rook;

g) Stichting De Groeiling gevestigd in Gouda, rechtsgeldig vertegenwoordigd door de
voorzitter van het college van bestuur, mevr. A. de Gier;

h) Stichting Montessori-Onderwijs Zuid-Holland gevestigd in Zoetermeer, rechtsgeldig
vertegenwoordigd door de voorzitter van het college van bestuur (a.i.), mevr. L. van
Houwelingen;

i) Stichting Vrije Scholen Rijnstreek gevestigd in Leiden, rechtsgeldig vertegenwoordigd
door de voorzitter van het college van bestuur, dhr. F. Verboon;

j) Stichting Islamitische Scholen Rijn en Gouwe gevestigd in Alphen aan den Rijn,
rechtsgeldig vertegenwoordigd door de voorzitter van het college van bestuur, dhr. S.
Boukayouh;

k) LEV Scholengroep West Nederland (LEV-WN) gevestigd in Alphen aan den Rijn,
rechtsgeldig vertegenwoordigd door de voorzitter van het college van bestuur, dhr. H.
den Eilander, gemandateerd aan mw. M. Schinkelshoek;

l) Stichting Protestants Christelijk Onderwijs Groene Hart gevestigd in Woerden,
rechtsgeldig vertegenwoordigd door de voorzitter van het college van bestuur, mevr. M.
Tomassen;

m) Stichting Protestants Christelijk Onderwijs LEV gevestigd in Waddinxveen, rechtsgeldig
vertegenwoordigd door de voorzitter van het college van bestuur, dhr. G. Buijs;

n) Samenwerkingsverband Passend onderwijs Rijnstreek, gevestigd in Alphen aan den Rijn,
rechtsgeldig vertegenwoordigd door de directeur — bestuurder (a.i.), dhr. M. van Lee.

en anderzijds:
0) SCOPE scholengroep, gevestigd in Alphen aan den Rijn, mede in zijn hoedanigheid van
bevoegd gezag van de Regionale Taalschool, rechtsgeldig vertegenwoordigd door het lid
van het college van bestuur, dhr. B. van Leeuwen;

overwegende:



dat partijen in het kader van het onderwijsachterstandenbeleid (OAB) en de Wet op het
primair onderwijs (WPO) een gezamenlijke verantwoordelijkheid dragen voor de
centrale onderwijslocatie van nieuwkomers in de leeftijd van 4-12 jaar in het primair
onderwijs;

dat de vrijheid van schoolkeuze voor ouders geldig blijft;’

dat een leerling die de Nederlandse taal niet voldoende beheerst, het beste gebaat is
bij een intensief taalaanbod, om de integratie in de eigen woonplaats zo goed mogelijk
te bevorderen, en dus opgevangen kan worden de Nieuwkomersvoorziening;

dat scholen de nieuwkomers die bij hen worden aangemeld in overleg treden met de
Regionale Taalschool. In overleg wordt de juiste plaatsing bepaald.

dat de leerling na voldoende onderwijs in de nieuwkomersgroep in principe aangemeld
wordt bij de school van eigen keuze;

dat de school van aanmelding de morele verplichting heeft om de leerling aan te
nemen, tussentijds betrokkenheid te tonen en te fungeren als moederschool en zich te
scholen om deze leerling een rijk taalaanbod te bieden.

dat alle partijen zelfstandig verwerkingsverantwoordelijk zijn, dat de AVG en de
Uitvoeringswet onverkort van toepassing zijn en dat partijen hun daaruit voorvloeiende
(verwerkings-) verantwoordelijkheid onverkort dragen;

deze onderwijsvoorziening bij partijen bekend is als Nieuwkomersvoorziening de
Regionale Taalschool, die gehuisvest is in en organisatorisch en administratief
verbonden is aan Basisschool de Fontein in Alphen aan den Rijn, onderdeel van SCOPE
Scholengroep.

komen het volgende overeen:

Artikel 1: Visie en doelstelling

a)

b)

Het uitgangspunt van inclusief onderwijs is dat zoveel mogelijk leerlingen 'thuisnabij'
naar school gaan, en hier onderwijs, en waar nodig zorg, op maat krijgen.

Eris behoefte aan een observatieperiode van 3 maanden op een centrale plek, zodat er
een goede analyse gemaakt kan worden wat dit kind nodig heeft.

Er wordt gekozen voor een centrale onderwijslocatie. De Regionale Taalschoolis de
voorziening voor nieuwkomersleerlingen die qua leeftijd passen bij de groepen1t/m 8in
deze regio. De kinderen van 4-5 jaar worden bij voorkeur geplaatst in de bestaande
(VVE?)kleutergroepen op de school in de wijk waar de kinderen verblijven. Kleuters
leren de taal het snelst door deelname aan reguliere groepen. Bovendien kan er sociale
integratie plaatsvinden. In principe kan dit op elke school binnen de gemeente. De
intake vindt dus ook plaats op de reguliere school. Bij zorgen bij de intake zal er een
tweede gesprek met expertise vanuit de observatiegroep plaatsvinden.

"Het rechtvan ouders om hun kind bij een school van keuze aan te melden is bij wet niet beperkt. Hieruit
volgt dat ouders een schoolkeuzevrijheid hebben. Dit recht komt ook toe aan ouders van leerlingen die niet
rechtmatig in Nederland verblijven. Dit betekent dat de afspraak die wordt neergelegd in deze
samenwerkingsovereenkomst niet afdwingbaar is en dat ook deze ouders het recht hebben om hun kind op
hun eigen voorkeursschool aan te melden.

2Vroeg en Voorschoolse educatie
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Voor kinderen van 6 jaar die instromen, kijken we of het wenselijk is om henin de
Observatieperiode in de Regionale Taalschool te laten starten. Zesjarigen hebben dus
een intake op die Nieuwkomersvoorziening, en er zal bekeken worden of plaatsing op
de schoolin de eigen wijk mogelijk is. Bij plaatsing naar groep 3 wordt gestreefd naar
terugplaatsing na de observatieperiode van 3 maanden.

Deze Regionale Taalschool waarborgt continuiteit, biedt expertise en heeft
gespecialiseerd personeel met deskundigheid op het gebied van lesmethoden en
didactiek betreffende taalverwerving en traumasensitief lesgeven. De personeelsleden
van de Regionale Taalschool hebben expertise opgedaan, zijn ervaren en kunnen
flexibel omgaan met de steeds wisselende leerlingenstroom.

Het onderwijs op de Regionale Taalschoolis primair gericht op het verwerven van het
Nederlands als tweede taal (NT2). Daarnaast is ook kennismaken met de Nederlandse
cultuur en samenleving en het voorbereiden op de doorstroming naar het reguliere
onderwijs een belangrijk doel van deze Nieuwkomersvoorziening. Verder wordt
aandacht besteed aan de Nederlandse taal binnen het vak rekenen, sociaal-
emotionele vaardigheden, creatieve vakken, lichamelijke opvoeding en burgerschap.
De Regionale Taalschool kenmerkt zich door een observatieperiode van 3 maanden.
Aan het einde van die periode wordt een Ontwikkelperspectief opgesteld en worden de
mogelijkheden en de te verwachten termijn van eventuele (terug)plaatsing besproken.
Het uiteindelijke doel is dat de leerlingen aansluiting kunnen vinden binnen het
reguliere (basis)onderwijs. Deze periode is flexibel en afhankelijk van hoe snel een
leerling zich ontwikkelt en duurt maximaal 40 weken. Vanzelfsprekend verschillen
leerlingen in aanleg, leeftijd, periode genoten onderwijs, geletterdheid in verwante of
niet-verwante talen, eventuele trauma’s en andere persoonlijke omstandigheden die de
(taal)ontwikkeling van kinderen kunnen beinvloeden.

Artikel 2: Samenwerkingspartijen/Stuurgroep/Beleidsgroep

a)

De bovenstaande partijen gaan de samenwerking aan om een goede

Nieuwkomersvoorziening mogelijk te maken. Deze partijen worden vertegenwoordigd

door een afgevaardigde in de stuurgroep. Deze stuurgroep bewaakt de kwaliteit, beleid

en financién en legt hierbij de beslissingsbevoegdheid binnen deze

overwerkingsovereenkomst vast. Het voorzitterschap van de stuurgroep wordt per

toerbeurt geregeld en duurt 3 jaar. De voorzitter draagt zorg voor het bijeenroepen van

de stuurgroep.

De stuurgroep kiest uit zijn midden een voorzitter en een secretaris.

De voorzitter roept de stuurgroep op meerdere momenten jaarlijks bij elkaar, minimaal

twee keer. In de stuurgroep wordt op basis van consensus besloten.

Vanuit de regionale Taalschool wordt 1 persoon benoemd, de Toeleider/coodrdinator, die

het centrale loket vormt voor alle scholen voor de verdeling van de nieuwe leerlingen

over de nieuwkomersklassen. ledere school meldt de nieuwe leerling aan bij dit loket.

De codrdinator nieuwkomers heeft verder de volgende taken:

e dein-en uitstroom van de nieuwkomersgroepen gedurende het schooljaar
monitoren

e adviseren over de kwaliteit van het onderwijs en scholing/intervisie organiseren

e op de hoogte zijn van de nieuwste inzichten en wetgeving m.b.t. NT2 onderwijs

e deelnemen aan relevante landelijke netwerken en contactpersoon zijn voor externe
organisaties als LOWAN
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c)

d)

Daarnaastis er een beleidsgroeps waarin de afgevaardigden van de besturen en de
beleidsmedewerkers van de gemeenten zitting hebben. Deze beleidsgroep bereidt
besluiten voor die vervolgens ter goedkeuring aan de stuurgroep worden voorgelegd.
Als er wijzigingen komen in het beleid, waarnaar verwezen wordt in deze
samenwerkingsovereenkomst, dienen alle partijen erover te beslissen.

Artikel 3: Doelgroep

a)

Onder nieuwkomers wordt hier verstaan: kinderen in de leeftijd van4-12 jaar, die

e rechtstreeks uit het buitenland instromen in het primair onderwijs in de betrokken
gemeenten.

e aleldersin Nederland onderwijs hebben genoten, maar korter dan 2 jaarin
Nederland zijn.

Voor beide groepen geldt daarnaast de voorwaarde dat zij het Nederlands onvoldoende

machtig zijn om in het regulier onderwijs goed te functioneren en woonachtig zijn in de

gemeenten Kaag en Braassem, Nieuwkoop of Alphen aan den Rijn.

Onder de doelgroep kunnen ook kinderen vallen met een Nederlandse nationaliteit of

die illegaalin Nederland verblijven, mits zij aan de voorwaarden van a) voldoen. De

aantallen bekostigde en onbekostigde leerlingen worden gemonitord en tijdens de

stuurgroep overleggen met betrokken partijen gedeeld.

Mocht er binnen de gemeentegrenzen van de gemeenten Kaag en Braassem,

Nieuwkoop of Alphen aan den Rijn een COA/opvanglocatie komen waar kinderen

woonachtig zijn en die leerplichtig zijn dan zal de stuurgroep een advies uitbrengen aan

de gemeente m.b.t. het onderwijs. In dat geval zullen kinderen in de kleuterleeftijd ook

starten op de Regionale Taalschool.

In het geval van twijfel bij de (moeder)school of de aangemelde nieuwkomer over

voldoende beheersing van het Nederlands beschikt, heeft de Nieuwkomersvoorziening

een diagnose- en adviesfunctie.

Artikel 4: Aantallen

a)
b)

c)

Een nieuwkomersgroep biedt in principe plaats aan maximaal 15 leerlingen.

De stuurgroep komt minimaal 2x per jaar (februari/maart en september/oktober) bij
elkaar waarin ze prognoses en veranderingen bespreken.

Als gedurende de samenwerkingsperiode blijkt dat het aantal groepen ontoereikend is
voor de behoefte aan onderwijs voor de doelgroep, dan bepalen partijen, in overleg met
elkaar, op welke wijze met de veranderende behoefte aan onderwijs en de financiering
hiervan wordt omgegaan.

Artikel 5: Huisvesting en Vervoer

a)

b)

De Regionale Taalschool wordt gekoppeld aan het nummer voor basisregistratie
instellingen, het BRIN-nummer 23RH. Het adres is: De Oude Wereld 52; 2408 JV Alphen
aan den Rijn

Indien er meer schoolruimte nodig is bespreekt de stuurgroep de mogelijkheden.
Uitgangspunt hierbij zijn de wettelijke bepalingen rondom nieuwbouw en uitbreiding
van scholen, waarbij is afgesproken dat eerst naar beschikbare leegstand wordt
gekeken.

De Regionale Taalschoolis verbonden aan en valt onder de directe
verantwoordelijkheid van SCOPE Scholengroep en is gevestigd in een van de gebouwen
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d)

die juridisch zijn overgedragen.
De organisatie en de kosten voor het leerlingenvervoer, conform de gemeentelijke
regelingen, komen voor rekening van de gemeente waar de kinderen wonen.

Artikel 6: Financién

a)

b)

De Regionale Taalschool valt onder de directe verantwoordelijkheid van SCOPE
Scholengroep. Dit bestuur draagt zorg voor de bekostiging van de centrale
Nieuwkomersvoorziening gedurende de samenwerkingsperiode.

SCOPE scholengroep is verantwoordelijk voor het aanvragen van de gelden vanuit het

Rijk die specifiek gelden voor deze doelgroep.

De reguliere teldatum die bepalend is voor de jaarbekostiging is 1 februari. Tevens kan

er op de volgende peildatums aanvullende bekostiging aangevraagd worden, 1 januari,

1 april, 1 julien 1 oktober.

Uitgangspunt bij de bekostiging van een nieuwkomersgroep is een bedrag van €

13.053,33 (peildatum 1 jan. 2024) per leerlingplaats, conform de maatwerkbekostiging

van het rijk®.

De onderzoekskosten gerelateerd aan het onderwijs van de doelgroep worden gedragen

door de gelden die beschikbaar worden gesteld volgens de vaste regeling van het

samenwerkingsverband Passend Onderwijs Rijnstreek.

SCOPE Scholengroep wendt de bekostiging alleen aan voor activiteiten die strekken tot

het bereiken van de intenties in dit convenant, waarbij de directie van De Regionale

Taalschool ondersteuning inkoopt naar behoefte.

Er wordt gedurende het schooljaar in de eerste werkweek na afloop van elk kwartaal

een kwartaalrapportage naar de gemeenten en schoolbesturen gezonden waarin zijn

opgenomen:

e Een Excel overzicht per groep met de leerlingen (geanonimiseerd), uitgesplitst naar
land van herkomst, datum in Nederland, datum instroom in de groep, verwachte
uitstroomdatum en datum uitstroom.

e Een Excel overzicht van de verwachte, of gerealiseerde, in- en uitstroom per maand.

SCOPE scholengroep draagt voor 1 maart zorg voor een financieel jaarverslag van de

Nieuwkomersvoorziening over het voorgaande jaar en voor 1 november een begroting

voor het komende kalenderjaar. Het jaarverslag en de begroting worden jaarlijks aan de

stuurgroep voorgelegd ter instemming. Na goedkeuring van de jaarrekening van de
accountant van SCOPE Scholengroep, waar deze locatie een onderdeel van is, wordt
het jaarverslag openbaar gemaakt.

Indien het verschil begroting en uitgaven een overschot bevat wordt in de stuurgroep

besproken wat er met deze middelen gebeurt. Bij fluctuaties in leerlingenaantallen is

het noodzakelijk dat de Nieuwkomersvoorziening van tenminste 2 groepen in stand te
gehouden wordt. Een eventueel overschot wordt aangewend voor de doelen of de
wettelijke taak van de partijen.

De dagelijkse gang van zaken, waaronder ook huisvesting en administratie, wordt

geregeld door de SCOPE scholengroep. De kosten die het bestuursbureau van SCOPE

maakt qua ondersteuning van de diensten worden opgenomen in de begroting van de
taalschool en naar alle redelijkheid verdeeld wordt onder de deelnemende
schoolbesturen.

3 Bekostiging overheid - LOWAN

september 2024 - Convenant Regionale Taalschool Groene Hart — Rijnstreek


https://www.lowan.nl/po/richtlijnen-en-kaders/bekostiging-ocw/

Artikel 7: Verwijzing

a)

Partijen spannen zich in om nieuwkomers, die voldoen aan de genoemde voorwaarden,
te verwijzen naar de centrale Nieuwkomersvoorziening. Hierbij blijft vrijheid van
schoolkeuze voor ouders geldig.

Artikel 8: Doorstroom naar vervolgschool

b)

Het onderwijs op de centrale Nieuwkomersvoorziening is een voorziening die voorziet in
een tijdelijk aanbod. Na de periode van dit aanbod (3 maanden tot maximaal 40 weken)
worden de nieuwkomers, na toetsing, - analyses en in goed overleg met de interne
begeleider/leerkracht van de moederschool en de leerkracht van de Regionale
Taalschool (terug)geplaatst in het reguliere onderwijs zoals beschreven in hetin- en
doorstroombeleid van de Regionale Taalschool.

Vanwege de schoolkeuzevrijheid van ouders kunnen leerlingen instromen naar alle
basisscholen. De Regionale Taalschool draagt zorg voor de ondersteuning van ouders
bij het instromen naar de moederschool, dan wel het vinden van een passende
vervolgschool.

Alle scholen binnen de deelnemende partijen/gemeenten spannen zich in om
uitstromende nieuwkomersleerlingen woonachting in hun schoolomgeving een
passende plaats te bieden.

Het is de verantwoordelijkheid van schoolbesturen om een kwaliteit goed aanbod te
bieden aan terugstromende leerlingen. Voor hulp en advies kunnen zij de expertise van
De Regionale Taalschoolinschakelen.

Artikel 9: Kwaliteit en bijzondere voorwaarden

a)

De Regionale Taalschool valt onder de directe verantwoordelijkheid van SCOPE
Scholengroep. Ten aanzien van het onderwijs op de centrale Nieuwkomersvoorziening
waarborgt SCOPE Scholengroep de beoogde kwaliteit. SCOPE Scholengroep heeft de
vrijheid te anticiperen op fluctuaties in leerlingaantallen en legt hierover
verantwoording af aan de stuurgroep.

Wanneer de leerling uitstroomt naar een reguliere school dan dient het onderwijs van
deze leerling door de ontvangende school gefinancierd te worden uit de eigen reguliere
middelen.

Ten aanzien van leerlingen die tussentijds naar de regulier
basisscholen/moederscholen doorstromen geldt dat leerlingen van de Regionale
Taalschool geen financieel rugzakje meebrengen. Deze scholen kunnen in het volgende
kwartaal zelf de gebruikelijke bekostiging aanvragen (zie artikel 6d).

Preventieve jeugdhulp voor de kinderen in de Regionale Taalschool zal worden
uitgevoerd door de preventie aanbieder binnen de gemeente Alphen aan en Rijn en
volgens de gemeentelijke verdeelsleutel verrekend. Curatieve jeugdhulp wordt geboden
vanuit de woon/verblijfplaats van het kind staat, zodat er continuiteit en stabiliteit is bij
terugplaatsing.

Artikel 10: Duur

a)

Deze samenwerkingsovereenkomst treedt, na ondertekening van de partijen, in werking
op 1 september 2024.
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b) De minimale duurvan deze samenwerkingsovereenkomst is 24 maanden, met een
stilzwijgende verlenging van telkens 1 schooljaar.

c) De samenwerking wordt in de stuurgroep jaarlijks geévalueerd in januari.

d) Wanneer eenvan de partijen deze samenwerkingsovereenkomst wil opzeggen dan
wordt een opzegtermijn van tenminste 6 maanden voor ingang van het nieuwe
schooljaar (1 augustus) in acht genomen. Hieraan dient een evaluatiemomentin de
stuurgroep vooraf te zijn gegaan waarna een schriftelijke bevestiging volgt.

Artikel 11: Slotbepalingen

a) Op het moment dat er sprake is van een terugloop in het aantal nieuwkomers of
aanzienlijk stijgt in verband met nieuwe aanmeldingen, treden partijen in overleg om te
bepalen of deze samenwerkingsovereenkomst in overeenstemming met de nieuwe
omstandigheden dient te worden bijgesteld.

b) Op het moment dat de landelijke of gemeentelijke bekostiging ingrijpend wijzigt dan
zullen partijen opnieuw met elkaar in gesprek gaan.

c) Insituaties waaraan in deze samenwerkingsovereenkomst niet is voorzien, beslist de
stuurgroep.
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Handtekeningenblad 1 september 2024

dhr. G.J. Schotanus | wethouder
Alphen aan den Rijn

dhr. N. van Egmond | wethouder
Kaag en Braassem

dhr. T. de Kleer | wethouder
Nieuwkoop

mw. J. Rook | College van Bestuur
SPO WIJ de Venen

mw. J.P.A.L. v.d. Beemt | College van Bestuur
MorgenWijzer

dhr. B. van Leeuwen | College van Bestuur
SCOPE Scholengroep

mw. A.A. de Gier | College van Bestuur
De Groeiling

mw. M. Tomassen | College van Bestuur
PCO Groene Hart

dhr. F. Verboon | College van Bestuur
Vrije Scholen Rijnstreek

dhr. S.Boukayouh | College van Bestuur
Islamitische Scholen Rijn en Gouwe

mw. L. v. Houwelingen | College van Bestuur (a.i.)
Montessori — Onderwijs ZH

Namens H. den Eilander (CvB):
mw. M. Schinkelshoek
LEV Scholengroep West Nederland

Dhr. G. Buijs | College van Bestuur
SPCO LEV

dhr. M. van Lee | Directeur — bestuurder (a.i.)
SWV Passend Onderwijs Rijnstreek

Nieuwkomersvoorziening, de Regionale Taalschool, onder de naam Mundus

dhr. B. van Leeuwen | College van Bestuur
SCOPE Scholengroep
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dhr. B. van Leeuwen | College van Bestuur
SCOPE Scholengroep
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